
MODELO DE PROVA – MODELO A  

 

Ementa da Prova: 

 

- Normas Regulamentadoras da Portaria N.° 3214/1978 (Segurança e Medicina 

do Trabalho) NR’s: 1 a 36. 

- Noções gerais de psicologia aplicada ao trabalho: O fator psicológico como 

potencial gerador de acidentes; Aspectos psicológicos da seleção de pessoal; 

O comportamento nas organizações; Processos de recrutamento e seleção; 

Relações humanas, seleção e treinamento de pessoal, motivação e liderança; 

O treinamento, sua importância na segurança do trabalho; O fator psicológico 

como potencial de acidentes; O papel do profissional de segurança do trabalho 

na educação prevencionista; Requisitos de aptidão; Aspectos comportamentais 

na utilização dos equipamentos de proteção Individual.  

- Higiene do Trabalho 

- Sistema de Gestão Ambiental e de Saúde e Segurança do Trabalho  
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